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MISION

Somos una empresa profesional que a través
de la prestacion de nuestros servicios de
formacion y asesoria estratégica para las
organizaciones contribuye al fortalecimiento
institucional mediante la mejora de la
competitividad corporativa, innovacion
tecnoldgica y la toma de decisiones claves de
los equipos directivos.




VISION

Ser la institucidon con mayor reconocimiento en
el pais especializada en acompanfar
responsable y profesionalmente los procesos
de organizacion, planificacién, implementacion,
seguimiento e incidencia de las entidades del
sector publico, sector empresarial,
organizaciones de sociedad civil y agencias de
cooperacion internacional.
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OBJETIVOS AR
GENERAL

@ Contribuir al fortalecimiento de las
organizaciones mediante la generacion de
informacién y conocimiento, monitoreo de medios,
asesoria politica y pensamiento estratégico para la
toma de decisiones de alto nivel en el sector
publico, sector privado, organizaciones de
sociedad civil y agencias de cooperacion
internacional.

ESPECIFICOS

@Fortalecer los procesos de comunicacion y
relaciones publicas de las organizaciones en el
ambito nacional e internacional.

@Generar estudios y anélisis situacionales,
coyuntura, y de medios de comunicacién, dirigido —
a las autoridades directivas de las organizaciones
para la toma de decisiones asertivas. L

@®Promover el liderazgo democrético y los
derechos humanos en los equipos directivos de
las organizaciones sociales.
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PRINCIPIOS Y
VALORES

@ Justicia social

@® Libertad de pensamiento

@ Responsabilidad

@® Respeto a los derechos humanos
@ Eficiencia

@ Etica profesional y medioambiental
@ Igualdad de género y etnia
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SERVICIOS

. ASESORIA POLITICA-ELECTORAL

.  SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL SECTOR PUBLICO Y
PRIVADO




ASESORIA POLITICA

ELECTORAL

ANALISIS SITUACIONAL

Conocer la situacidn social, politica, econémica, cultural, comercial, internacional del lugar.

Datos del padrén electoral.

Conocer e identificar los intereses de la poblacién (necesidades y oportunidades)

MAPEO DE ACTORES

Identificar los actores claves en la localidad, a lo interno y externo.

Identificar la relacién de poder y de influencia de los actores

Identificar los actores clave para acercamientos y afianzar relaciones y los actores que son adversarios y
que puedan definir la ruta politica.

ESTRATEGIA DE CAMPANA POLITICO-ELECTORAL

Perfil del Candidato
Marketing (a nivel local, social, medios de comunicacién, publicidad)
Comunicacidn Politica (Discursos, entrevistas, foros, debates)Acercamientos con actores clave
i. Lideres comunitarios
ii. Organizaciones sociales y civiles
iii. Personas clave
Estructuracién y elaboracién de Plan de Trabajo / Gobierno
Formacién Politica para miembros del PP y adeptos.

i. Ordenamiento juridico nacional e internacional en materia politica- electoral

ii. Funcionamiento de los partidos politicos, Estado y gobierno

iii.Formacidn civico-electoral




SERVICIOS PROFESIONALES
PARA EL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO

GESTION DE LA INFORMACION Y CONOCIMIENTO

i. Monitoreo de medios
i. Indicadores estratégicos-institucionales u organizacionales

ii. Redaccién de discursos y ponencias

PENSAMIENTO ESTRATEGICO

l.Andlisis de coyuntura y construccién de escenarios
I.Mapeo de Actores y correlacién de fuerzas

ll.Reporte de toma de decisiones

IMAGEN, RELACIONES PUBLICAS Y COMUNICACION

l.Comunicacién Estratégica (Gestidn de Crisis)
Il.imagen, Protocolo y Etiqueta

ll.Cabildeo politico con actores claves (medios de comunicacidn, instituciones publicas,
privadas, sociedad civil, tanques de pensamiento y universidades).

GESTION DE COOPERACION INTERNACIONAL

|.Elaboracién de diagnésticos institucionales y formulacion de
proyectos para gestionar cooperacién técnica y financiera

I.Mapeo especializado de agencias de cooperacidn
internacional

FORMACION Y CAPACITACION

I.Desarrollo Humano y competencias (liderazgo, relaciones interpersonales, hablar en publico,
comunicacién organizacional, alta direccién)

Il.Pensamiento estratégico (andlisis de coyuntura, construccidn de escenarios, andlisis situacional,
prospectiva, comunicacién estratégical)




CONTACTO

Teléfono

(5602) 47319257
(502) 5534 0863

Correo
neuronaconsulting@gmail.com

Direccion
3ra calle 6-16 zona 2, Guatemala.




